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Приложение 1 
к постановлению администрации 
Чебаркульского городского округа 
от 31.05.2017 г. № 383
(в ред. № 577 от 08.08.2017) 
 
Положение о порядке 
предоставления в 2017 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе. 
 
I. Общие положения

 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета, бюджета Челябинской области и бюджета Чебаркульского городского округа на финансовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства (далее – субъектов МСП), в рамках муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в монопрофильном муниципальном образовании Чебаркульский городской округ Челябинской области на 2017-2019 годы», утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 21.12.2016 г. № 1038, (далее – муниципальная программа), в 2017 году, а также критерии отбора субъектов МСП, имеющих право на получение субсидии, порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных в соглашении на предоставление субсидий. 

2. Субсидии предоставляются в целях исполнения обязательств, возникающих при выполнении органами местного самоуправления полномочий по поддержке малого и среднего предпринимательства, осуществляемых при обеспечении благоприятных условий для развития субъектов МСП и предусматривающих: 

2.1. поддержку субъектов МСП, осуществляющих деятельность в сфере производства товаров (работ, услуг), в виде субсидирования части затрат субъектов МСП, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг); 

2.2. поддержку и развитие субъектов МСП, занимающихся социально значимыми видами деятельности, в виде субсидирования части затрат субъектов социального предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

3. Понятия, используемые в настоящем Положении, означают следующее: 

«субъекты МСП» - хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 24.07.2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям и осуществляющие деятельность, по которой в соответствии с указанным законом и муниципальной программой может быть оказана финансовая поддержка; 
«поддержка субъектов МСП» - деятельность администрации Чебаркульского городского округа, осуществляемая в целях развития малого и среднего предпринимательства в соответствии с муниципальной программой; 
«оборудование» - оборудование, устройства, механизмы, транспортные средства (за исключением легковых автомобилей и воздушных судов), станки, приборы, аппараты, агрегаты, установки, машины, относящиеся ко второй и выше амортизационным группам Классификации основных средств, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 01.01.2002 г. № 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» (далее - оборудование), за исключением оборудования, предназначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности субъектами МСП; 
«универсальные мобильные платформы» - мобильная служба быта; мобильный шиномонтаж; мобильный пункт быстрого питания; мобильный пункт производства готовых к употреблению продуктов питания (хлебобулочные и кондитерские изделия, блины, гриль, пончики и прочее); мобильный ремонт обуви; мобильный центр первичной обработки и фасовки сельскохозяйственной продукции; мобильный пункт заготовки молочной продукции; 
«нестационарные объекты» - временные сооружения или временные конструкции, не связанные прочно с земельным участком вне зависимости от присоединения к сетям инженерно-технического обеспечения для ведения предпринимательской деятельности субъектами МСП. 

4. Главный распорядитель средств бюджета Чебаркульского городского округа, осуществляющий предоставление субсидий субъектам МСП – администрация Чебаркульского городского округа (далее – Администрация). 

4.1. Предоставление субсидий субъектам МСП осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Собрания депутатов Чебаркульского городского округа о городском бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период с учетом средств, поступивших из федерального и областного бюджетов, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке главному распорядителю бюджетных средств на реализацию муниципальной программы. 

5. Категории и критерии отбора получателей субсидий, имеющих право на получение субсидий, порядок проведения отбора. 

5.1. Финансовая поддержка малого и среднего предпринимательства оказывается субъектам МСП, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства. 

5.2. Финансовая поддержка не предоставляется субъектам МСП: 
1) являющимися кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;
2) являющимися участниками соглашений о разделе продукции;  
3) осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса; 
4) являющимися в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации. 
5) осуществляющими производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых. 
5.3. При предоставлении поддержки, указанной в пункте 2 настоящего Положения, субсидии предоставляются субъектам МСП: 
1) зарегистрированным на территории Чебаркульского городского округа; 
2) не являющимся иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
3) юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидий - индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

4) деятельность которых не приостановлена в установленном законодательством порядке, на имущество не наложен арест; 
5) предоставившим информацию об уплате налогов, предусмотренных в рамках применяемого режима налогообложения;
6) дающим согласие на осуществление проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий, проводимых главным распорядителем бюджетных средств и органом государственного либо муниципального финансового контроля. 
7) не являющимся получателями средств из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, на основании иных нормативных правовых актов или муниципальных правовых актов на цели предоставления субсидии в соответствии с настоящим Положением;
8) которые признаны субъектами МСП, допустившими нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившими целевого использования средств поддержки, и с момента признания прошло менее чем три года. 
5.4. При получении поддержки, указанной в пункте 2.1 настоящего Положения, субъекты МСП должны осуществлять деятельность в сфере производства товаров (работ, услуг), за исключением видов деятельности Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2): 
1) включенных в раздел G «Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов» (за исключением кода 45 «Торговля оптовая и розничная автотранспортными средствами и мотоциклами и их ремонт»); 
2) включенных в раздел K «Деятельность финансовая и страховая»; 
3) включенных в раздел L «Деятельность по операциям с недвижимым имуществом»; 
4) включенных в раздел M «Деятельность профессиональная, научная и техническая» (за исключением кодов 71 «Деятельность в области архитектуры и инженерно-технического проектирования; технических испытаний, исследований и анализа» и 75 «Деятельность ветеринарная»); 
5) включенных в раздел N «Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги»; 
6) включенных в раздел O «Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение»; 
7) включенных в раздел S «Предоставление прочих видов услуг» (за исключением кодов 95 «Ремонт компьютеров, предметов личного потребления и хозяйственно-бытового назначения» и 96 «Деятельность по предоставлению прочих персональных услуг»); 
8) включенных в раздел T «Деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для собственного потребления»; 
9) включенных в раздел U «Деятельность экстерриториальных организаций и органов». 
5.5. При предоставлении поддержки, указанной в пункте 2.2 настоящего Положения, субъектам МСП - субъектам социального предпринимательства субсидии предоставляются при одном из условий: 
1) субъект социального предпринимательства обеспечивает занятость инвалидов, гражданам пожилого возраста, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, женщин, имеющих детей в возрасте до семи лет, сирот, выпускников детских домов (далее - лица, относящиеся к социально незащищенным группам граждан), а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение двух лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50 процентов; а доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов; 
2) субъект социального предпринимательства осуществляет деятельность по предоставлению услуг (производству товаров, выполнению работ) в следующих сферах деятельности: 
а) содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан; 
б) социальное обслуживание лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, и семей с детьми в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях; 
в) организация социального туризма - только в части экскурсионно-познавательных туров для лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан; 
г) оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам; 
д) производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов; 
е) обеспечение культурно-просветительской деятельности (музеи, театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские); 
ж) предоставление образовательных услуг лицам, относящимся к социально незащищенным группам граждан; 
з) содействие вовлечению в социально-активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом. 
II. Условия и порядок предоставления субсидий

6. Условия предоставления субсидий субъектам МСП:

1) отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах

2) отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом;

3) прирост и (или) сохранение среднесписочной численности работников субъектов МСП в текущем календарном году. 

7. Перечень документов, предоставляемых субъектом МСП в Администрацию для получения субсидии: 
1) заявление о предоставлении субсидии (далее именуется - заявление) по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;  
2) заявка по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению; 
3) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), выданная не ранее чем за один месяц до даты подачи заявления; 
4) заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих право субъекта МСП на осуществление отдельных видов деятельности, если в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации для их осуществления требуется специальное разрешение; 
5) заверенные субъектом МСП копии бухгалтерского баланса, налоговой декларации по налогу на прибыль, налоговой декларации по упрощенной системе налогообложения, налоговой декларации по единому сельскохозяйственному налогу, налоговой декларации по единому налогу на вмененный доход за три предшествующих года, следующих один за другим, с отметкой налогового органа о принятии формы, копию патента на право применения патентной системы налогообложения (в зависимости от применяемой системы налогообложения).  
В случае сдачи отчетности в налоговые органы в электронном виде через сеть Интернет или направления заказным письмом по почте прилагается документ о приеме отчетности уполномоченным органом или копии описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные субъектом МСП; 
6) заверенные субъектом МСП копии расчетов по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в Пенсионный фонд Российской Федерации и на обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, за предшествующий календарный год и копии расчетов по страховым взносам на последнюю отчетную дату с отметкой уполномоченного органа о принятии формы.  
В случае сдачи отчетности в уполномоченный орган в электронном виде через информационно-телекоммуникационную сеть Интернет или направления заказным письмом по почте прилагается документ о приеме отчетности уполномоченным органом или копии описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные субъектом МСП; 
7) заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих сумму фактически уплаченных налогов, сборов и иных обязательных платежей в предшествующем календарном году в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды (выписка из банка и (или) копии платежных поручений, квитанций об уплате); 
8) заверенные субъектом МСП копии форм «Сведений о среднесписочной численности работников» по состоянию на 1 января трех предшествующих календарных лет, следующих один за другим, с отметкой налогового органа о принятии форм.  
В случае сдачи отчетности в налоговые органы в электронном виде через информационно-телекоммуникационную сеть Интернет или направления заказным письмом по почте прилагается документ о приеме отчетности уполномоченным органом или копии описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные субъектом МСП; 

9) справку:

- о подтверждении отсутствия у субъекта МСП неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, выданную в срок не позднее одного месяца до даты подачи заявления о предоставлении субсидии и подписанную руководителем (иным уполномоченным лицом) территориального органа Федеральной налоговой службы; 

- о подтверждении отсутствия у субъекта МСП по состоянию не позднее одного месяца до даты подачи заявления о предоставлении субсидии, просроченной задолженности по субсидиям, бюджетным инвестициям и иным средствам, предоставленным из бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами (договорами (соглашениями) о предоставлении субсидий, бюджетных инвестиций) по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению, подписанную субъектом МСП;

(ред. №577от 08.08.2017)
10) заверенные субъектом МСП копии страниц 2, 3 и страниц с указанием регистрации паспорта руководителя юридического лица (индивидуального предпринимателя); 

11) в случае наличия заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих участие в решении социальных проблем муниципального образования «Чебаркульский городской округ»; 

12) при получении поддержки, указанной в пункте 2.1 настоящего Положения, заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих затраты по уплате первого взноса (аванса) по договорам лизинга оборудования: 

а) копии договора лизинга, графика лизинговых платежей, договора купли-продажи, заключенного российской лизинговой компанией с продавцом имущества, акта приема-передачи имущества, полученного лизингополучателем от лизинговой компании по договору лизинга; 

б) копии платежных поручений, подтверждающих уплату первого взноса (авансового платежа); 
в) фотоматериалы, подтверждающие приобретение оборудования, расходы, на приобретение которого предъявляются к возмещению. 
13) при получении поддержки, указанной в пункте 2.2 настоящего Положения и при соответствии условиям, установленным подпунктом 1 пункта 5.5 настоящего Положения, заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих соответствие таким условиям, и копии документов, подтверждающих произведенные расходы субъекта социального предпринимательства: 
а) в зависимости от категории работников копии трудовых договоров, справок, подтверждающей факт установления инвалидности, выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико - социальной экспертизы, удостоверения пенсионера, свидетельства о рождении (усыновлении) ребенка либо копию выписки из решения об установлении опеки над ребенком, копии справок о пребывании в детском доме – интернате, справок об освобождении из мест лишения свободы (для трудоустроенных лиц, освободившихся из мест лишения свободы) либо справок о наличии судимости (для трудоустроенных лиц, освобожденных в течение двух лет из мест лишения свободы, предшествующих дате подачи заявления на предоставление субсидии) либо документы исправительных учреждений Федеральной службы исполнения наказаний, подтверждающие отбывание наказания лиц, иные документы, подтверждающие статус социально незащищенных групп граждан; 
б) документы, подтверждающие выплаченный работникам, относящимся к социально незащищенным группам граждан, фонд оплаты труда (сопроводительный реестр к справке о доходах физических лиц и суммах начисленных и удержанных налогов с доходов физических лиц по форме 2-НДФЛ, индивидуальных сведений о трудовом стаже, заработке вознаграждении), доходе и начисленных страховых взносах застрахованного лица по форме СЗВ-З по состоянию на последнюю отчетную дату с отметкой уполномоченных органов о принятии формы с приложением согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных и пр.); 
в) копии договоров, платежных поручений, товарных накладных, актов об оказании услуг, выполнении работ, подтверждающих расходы за текущий и предыдущий финансовые годы, указанные в пункте 17.2.1 настоящего Положения;
г) субъект МСП вправе при формировании комплекта документов для получения субсидии по своей инициативе предоставлять дополнительные документы (фото, буклеты и пр.);
14) при получении поддержки, указанной в пункте 2.2 настоящего Положения и при соответствии условиям, установленным подпунктом 2 пункта 5.5 настоящего Положения, в зависимости от сферы деятельности заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих соответствие таким условиям, и копии документов, подтверждающих произведенные расходы субъекта социального предпринимательства:
а) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «а» подпункта 2 пункта 5.5 социально незащищенным группам граждан: 
- описание (не более 3 страниц) программ содействия профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости социально незащищенным группам граждан, а также перечень граждан данной категории, которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории социально незащищенной группы каждого, (указываются лица, трудоустроенные на момент подачи заявки); 
б) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «б» подпункта 2 пункта 5.5 социально незащищенным группам граждан: 
- описание (не более 3 страниц) программ социального обслуживания, в том числе в области здравоохранения, проведения занятий в области физической культуры и массового спорта для социально незащищенных групп граждан, а также перечень граждан (данной категории), которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории социально незащищенной группы каждого, в том числе указывается конкретная услуга (занятие), полученная каждым; 

в) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «в» подпункта 2 пункта 5.5 социально незащищенным группам граждан: 
- описание (не более 3 страниц) программ оказания экскурсионных услуг социально незащищенным группам граждан, а также перечень граждан (данной категории), которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории социально незащищенной группы каждого; 
г) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «г» подпункта 2 пункта 5.5: 
- описание (не более 3 страниц) программ оказания помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам, а также перечень граждан (данной категории), которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории каждого; 
д) документы, подтверждающие производство и (или) реализацию медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, указанных в подпункте «д» подпункта 2 пункта 5.5: 
- описание (не более 3 страниц) программ производства и (или) реализации медицинской техники, протезно-ортопедических изделий в текущем и предыдущем годах; 
Субъекты МСП, выполняющие условия, указанные в подпункте «д» подпункта 2 пункта 5.5, дополнительно предоставляют прайс-лист, товарно-транспортные накладные и копии страниц журнала учета товарных чеков (за последний квартал) с указанием произведенной субъектом МСП медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалов, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов. 
е) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «е» подпункта 2 пункта 5.5: 
- описание (не более 3 страниц) культурно - просветительской деятельности, а также перечень граждан, которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории социально незащищенной группы каждого, в том числе конкретизируются мероприятия культурно – просветительской деятельности по каждому гражданину; 
ж) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «ж» подпункта 2 пункта 5.5: 

- описание (не более 3 страниц) образовательных программ социально незащищенных групп граждан, а также перечень граждан (данной категории), которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории социально незащищенной группы каждого, в том числе указывается конкретная услуга (занятие), полученная каждым; 
з) документы, подтверждающие оказание на безвозмездной и/или льготной основе услуг, указанных в подпункте «и» подпункта 2 пункта 5.5: 

- описание (не более 3 страниц) программ содействия вовлечению в социально- активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение двух лет, и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом, а также перечень граждан (данной категории), которым оказаны услуги в текущем и предыдущем годах, с указанием контактных данных и категории социально незащищенной группы каждого, в том числе указывается конкретная услуга (занятие), полученная каждым; 
и) копии договоров, платежных поручений, товарных накладных, актов об оказании услуг, выполнении работ, подтверждающих расходы за текущий и предыдущий финансовые годы, указанные в пункте 17.2.1 настоящего Положения; 

к) субъект МСП вправе при формировании комплекта документов для получения субсидии по своей инициативе предоставлять дополнительные документы (фото, буклеты и пр.); 
8. Субъект МСП вправе не представлять документ, указанный в подпункте 3, 9 пункта 7 настоящего Положения.
В случае если субъектом МСП не был представлен указанный документ, Администрация самостоятельно запрашивает в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в течение двух рабочих дней со дня поступления в Администрацию документов, предусмотренных настоящим Положением, обязанность по представлению которых возложена на субъекта МСП.

9. Субъекты МСП могут подать заявку по одному или нескольким направлениям поддержки, определенным муниципальной программой. При этом каждая заявка оценивается отдельно. 
10. Все заявления, представленные участниками конкурсного отбора в Администрацию после даты окончания приема конкурсных заявок, признаются опоздавшими. 
Субъект МСП вправе подать заявление на предоставление субсидии после даты окончания приема заявлений в случае, если на момент подачи заявления, выделенные бюджетные средства не распределены в полном объеме. 
11. Порядок и сроки рассмотрения Администрацией документов субъектов МСП, представленных для получения субсидии.

11.1. Заявления субъектов МСП на предоставление субсидии принимаются в течение 20 календарных дней с даты размещения извещения о проведении конкурсного отбора. С заявлением должны быть представлены документы, указанные в пункте 7 настоящего Положения. 
11.2. Администрация регистрирует заявления на получение субсидии субъектов МСП с прилагаемыми к ним комплектами документов и в течение пятнадцати рабочих дней со дня, следующего за днем окончания приема документов, проводит их экспертизу на предмет соответствия требованиям настоящего Положения и отсутствия оснований для отказа в предоставлении субсидии, правильности расчета размера субсидии. 
В случае несоответствия представленных документов требованиям настоящего Положения информирует субъект МСП в течение одного рабочего дня со дня проведения экспертизы. Субъект МСП предоставляет необходимые документы и устраняет замечания в течение двух рабочих дней со дня получения сообщения. 

11.3. В случае соответствия представленных субъектом МСП документов требованиям настоящего Положения, Администрация направляет их в течение пяти календарных дней со дня проведения экспертизы в комиссию по рассмотрению заявлений о предоставлении субсидий субъектам МСП (далее – Комиссия).

В течение двух рабочих дней Комиссия рассматривает заявления о предоставлении субсидии, прилагаемые к ним комплекты документов, и принимает решение о рекомендованном размере субсидии. Решение оформляется протоколом. 
11.4. Организатором конкурсного отбора и заседаний Комиссии является комитет по стратегическому развитию Администрации (далее Комитет).
11.5. Извещение о проведении конкурсного отбора субъектов МСП, которым предоставляются субсидии (далее - конкурсный отбор), размещается на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») http://chebarcul.ru/icbs/news/ за три календарных дня до даты начала приема документов. 
Извещение о проведении конкурсного отбора должно содержать следующие сведения: 
- наименование и адрес Администрации; 
- дата, время начала и окончания приема заявлений о предоставлении субсидии; 
- контактная информация организатора: телефоны, адреса электронной почты. 
11.6. Порядок проведения конкурсного отбора. 
На заседании Комиссии проводится оглашение поданных заявлений: наименование субъекта МСП, название заявленного направления поддержки, размер запрашиваемой субсидии. 
После оглашения заявлений, Комиссия рассматривает заявления с целью подтверждения их соответствия условиям, критериям и требованиям к субъектам МСП, (далее - условия и требования), установленным настоящим Положением. 
Комиссия вправе отклонить заявление на предоставление субсидии на любом этапе проведения конкурсного отбора, если представленные участником конкурсного отбора документы не отвечают установленным требованиям и условиям предоставления субсидии в соответствии с настоящим Положением. 
Заявления субъектов МСП о получении субсидий оцениваются по критериям, приведенным в пункте 20 настоящего Положения. В соответствии с суммой набранных баллов по каждому направлению поддержки определяется очередность предоставления субсидии, начиная с субъекта МСП, набравшего наибольшую сумму баллов, и определяется размер субсидии с учетом ограничений предельного размера. 
В случае если по двум и более заявлениям субъектов МСП набрано равное количество баллов, то при принятии решения учитывается дата поступления заявления о предоставлении субсидии. 
Комиссия принимает решение о рекомендованном размере предоставляемой субсидии, в том числе осуществляет распределение (перераспределение) субсидий между субъектами МСП в пределах объемов выделенных бюджетных ассигнований. 
В случае необходимости может быть назначено повторное заседание Комиссии.
12. Оценка заявлений субъектов МСП проводится по критериям конкурсного отбора:
1) бюджетная эффективность субсидии (соотношение объема налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней и в государственные внебюджетные фонды, фактически уплаченных субъектом МСП в предшествующем календарном году, и запрашиваемого размера субсидии): 
	свыше 1000 процентов 
	10 баллов 

	от 600 до 800 процентов 
	8 баллов 

	от 400 до 600 процентов 
	6 баллов 

	от 200 до 400 процентов 
	4 балла 

	от 100 до 200 процентов 
	2 балла 

	менее 100 процентов 
	0 баллов


2) социальная эффективность – отношение среднемесячной заработной платы одного работника по состоянию на 1 января текущего календарного года к величине прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения в Челябинской области на 1 января текущего календарного года: 

	свыше 300 процентов 
	10 баллов 

	от 200 до300 процентов 
	8 баллов 

	от 150 до200 процентов 
	6 баллов 

	от 120 до150 процентов 
	4 балла 

	от 100 до120 процентов 
	2 балла 

	менее 100 процентов 
	0 баллов 


3) значимость вида экономической деятельности субъекта МСП*: 
	Раздел С «Обрабатывающие производства» 
	10 баллов 

	Иные виды экономической деятельности 
	4 балла


*определяется согласно виду деятельности, указанному в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей) и налоговой декларации за предшествующий календарный год. 
4) количество полученных участником конкурса субсидий в Администрации за годы, предшествующие году предоставления субсидии: 
	не получал субсидию  
	10 баллов 

	получал субсидию 1 раз 
	8 баллов 

	получал субсидию 2 раза 
	6 баллов 

	получал субсидию 3 раза  
	4 балла 

	получал субсидию 4 раза  
	2 балла 

	получал субсидию 5 и более раз  
	0 баллов 


5) сохранение среднесписочной численности работников субъекта МСП и (или) прирост среднесписочной численности работников в году предоставления субсидии: 
	создание более 6 новых рабочих мест 
	10 баллов 

	создание от 2 до 5 новых рабочих мест 
	6 баллов 

	создание 1 нового рабочего места 
	4 баллов 

	сохранение рабочих мест 
	0 баллов 


6) увеличение оборота субъекта МСП в году предоставления субсидии, в постоянных ценах по отношению к показателю 2014 года: 
	на 9 процентов и более
	10 баллов 

	до 9 процентов 
	0 баллов 


7) участие в решении социальных проблем муниципального образования «Чебаркульский городской округ»: 
	принимает участие 
	10 баллов 

	не принимает участия 
	0 баллов 


Комиссия при рассмотрении заявлений учитывает выполнение установленных соглашением между Министерством экономического развития Челябинской области и администрацией Чебаркульского городского округа показателей результативности использования субсидии из средств областного и федерального бюджетов на содействие развитию малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства:

- количество СМСП, получивших финансовую поддержку, ед. – не менее 2;

- количество сохраненных действующих рабочих мест (за исключением данного требования для СМСП, зарегистрированных в текущем финансовом году), ед. - не менее 4; 

- количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) СМСП, получившими финансовую поддержку, ед. - не менее 3;

- прирост среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у СМСП, получивших финансовую поддержку, % - не менее 7;

- увеличение оборота СМСП, получивших финансовую поддержку, в постоянных ценах по отношению к показателю 2014 года, % - не менее 9;

- доля обрабатывающей промышленности в обороте СМСП (без учета индивидуальных предпринимателей), получивших финансовую поддержку, % - не менее 10.»;

(ред. № 577 от 08.08.2017)
13. С учетом решения Комиссии Комитет в течение пяти рабочих дней готовит проект распоряжения Администрации о предоставлении субсидий субъектам МСП. 
14. Администрация принимает решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) субсидий с учетом рекомендаций Комиссии. 
15. В течение пяти рабочих дней от даты регистрации распоряжения Администрации о предоставлении субсидии Комитет в течение пяти рабочих дней уведомляет субъект МСП о принятом решении и направляет проект соглашения для подписания либо информирует об отказе в предоставлении субсидии в письменной форме. 

16. Основания для отказа получателю субсидии в предоставлении субсидии: 

1) нарушение установленного срока представления документов; 

2) несоответствие представленных получателем субсидии документов перечню документов, предоставляемых заявителем для получения субсидии, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов; 

3) не устранены замечания в результате проведенной экспертизы; 

4) недостоверность представленной получателем субсидии информации; 

5) не выполнены условия оказания поддержки;
6) не представлено подписанное соглашение о предоставлении субсидии в сроки, установленные настоящим Положением;

7) исчерпан лимит финансирования, предусмотренный для проведения конкурса в текущем финансовом году;

8) предоставленные договоры не соответствуют требованиям Положения;

17. Размер субсидии и порядок расчета размера субсидии. 

17.1. Субсидирование части затрат субъектов МСП, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования осуществляется в соответствии со следующими условиями конкурсного отбора: 
17.1. 1. Субсидия предоставляется в целях возмещения затрат субъектов МСП по уплате первого взноса (аванса) при заключении договоров лизинга оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, в размере, не превышающем в сумме 600 тыс. рублей на одного получателя поддержки, но не более не более 99% величины первого взноса (аванса). 
(ред. № 577 от 08.08.2017)
17.1.2. Субсидия распространяется на договоры лизинга, имеющие в качестве предмета объекты: 
- оборудование; 
- универсальные мобильные платформы; 
- нестационарные объекты. 
17.1.3. Предметом лизинга по вышеуказанным договорам не может быть физически изношенное или морально устаревшее оборудование. 

17.1.4. Финансовая поддержка предоставляется на возмещение части затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга оборудования, действующему (действующим) в текущем финансовом году.
(ред. № 577 от 08.08.2017)
17.2. Максимальный размер субсидии, предоставляемый субъекту социального предпринимательства, обеспечившего софинансирование расходов в размере не менее 15% от суммы получаемой субсидии, не превышает 320 тыс.рублей на одного получателя поддержки. 

(ред. № 577 от 08.08.2017)
17.2.1. К возмещению принимаются затраты за текущий и предыдущий финансовые годы по осуществлению деятельности субъекта социального предпринимательства: 
1) затраты на приобретение оборудования, основных средств, связанных с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг; 
2) затраты на приобретение медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов; 
3) затраты на приобретение мебели, инвентаря; 
4) затраты на приобретение сырья и вспомогательных материалов для производства товаров, выполнения работ и оказания услуг; 
5) затраты на услуги связи; 
6) затраты на оплату коммунальных услуг, включая аренду помещений;
17.2.2.Субсидия не предоставляется на возмещение затрат на выплату заработной платы, налогов, штрафов, взносов во внебюджетные фонды, процентов по кредитам, приобретение товаров для перепродажи. 
17.2.3. Затраты, указанные в подпункте 2 пункта 5.2.1, не возмещаются заявителям, осуществляющим производство и (или) реализацию медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, иные материалы. 
(ред. № 577 от 08.08.2017)
18. Условия и порядок заключения соглашения о предоставлении субсидии. 

18.1. Субсидия предоставляется на основании заключенного между Администрацией и субъектом МСП соглашения о предоставлении субсидии (далее - соглашение) в соответствии с типовой формой, установленной финансовым управлением администрации Чебаркульского городского округа.
В соглашении устанавливаются:
1) виды затрат, подлежащих возмещению;
2) условия, размер и сроки перечисления субсидии;
3) порядок, сроки и форма предоставления отчетности о соблюдении условий предоставления субсидии;

4) показатели результативности использования субсидии в рамках реализации мероприятия муниципальной программы;

(ред. № 577 от 08.08.2017)
6) право Администрации на проведение проверок соблюдения субъекта МСП условий, целей и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Положением и соглашением;
(ред. № 577 от 08.08.2017)
7) согласие субъекта МСП на осуществление Администрацией и уполномоченным органом в рамках полномочий по финансовому контролю проверок соблюдения субъектом МСП условий и целей предоставления субсидии, установленных настоящим Положением и соглашением;
8) порядок возврата бюджетных средств в случае установления нарушений по итогам проверок. 
18.2. Комитет в течение двух рабочих дней со дня регистрации распоряжения о предоставлении субсидии направляет субъектам МСП - получателям поддержки проект соглашения о предоставлении субсидии. 
18.3. Субъект МСП - получатель поддержки в течение двух рабочих дней после получения проекта соглашения подписывает и направляет соглашение в Комитет в двух экземплярах.
В случае если получатель финансовой поддержки в течение срока, установленного настоящим пунктом, не направляет в Комитет соглашение, Комитет в течение двух рабочих дней готовит и направляет получателю поддержки уведомление об отказе в предоставлении субсидии с указанием причины отказа. 
18.4. Комитет выносит вопрос об отказе заключения соглашения субъектом МСП - получателем поддержки на ближайшее заседание Комиссии, на котором рассматривается вопрос о перераспределении суммы бюджетных ассигнований, которая предлагалась для предоставления субсидии получателю поддержки, не представившему соглашение, субъектам МСП, следующим в рейтинге субъектом МСП по предоставлению субсидий. 
19. Комитет в течение двух рабочих дней после получения подписанного соглашения направляет его для подписания главе городского округа. 
20. Комитет в течение двух рабочих дней после подписания соглашения главой городского округа направляет один экземпляр соглашения получателю поддержки. 
21. Комитет в течение тридцати календарных дней со дня принятия решения об оказании поддержки размещает сведения о получателях поддержки в реестр субъектов МСП - получателей поддержки.
22. Отдел бухгалтерского учета и отчетности Администрации на основании распоряжения о предоставлении субсидии не позднее десятого рабочего дня после принятия решения перечисляет бюджетные средства на расчетные (лицевые) счета субъектов МСП, открытые в кредитной организации.
III. Требования к отчетности

23. Субъект МСП - получатель субсидии в соответствии с соглашением о предоставлении субсидии в срок до 30 марта года, следующего за отчетным, предоставляет в Комитет следующие документы: 
- отчет о фактически достигнутых показателях результативности субъекта МСП, установленные в соглашении о предоставлении субсидии за отчетный год по форме, определенной соглашением;

- заверенные субъектом МСП копии бухгалтерского баланса, налоговой декларации по налогу на прибыль, налоговой декларации по упрощенной системе налогообложения, налоговой декларации по единому сельскохозяйственному налогу, налоговой декларации по единому налогу на вмененный доход за отчетный год (в зависимости от применяемой СМСП системы налогообложения);  
- заверенную субъектом МСП копию расчета по страховым взносам, по форме утвержденной приказом ФНС России от 10.10.2016г. № ММВ-7-11/551@ «Об утверждении формы расчета по страховым взносам, порядка его заполнения, а также формата представления расчета по страховым взносам в электронной форме», за отчетный год; 
- заверенную субъектом МСП копию формы «Сведения о среднесписочной численности работников» по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным; 
- заверенные субъектом МСП копии документов, подтверждающих сумму фактически уплаченных налогов, сборов и иных обязательных платежей в отчетном году в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды (выписка из банка или копии платежных поручений, квитанций об уплате, заверенные субъектом МСП). 
(ред. № 577 от 08.08.2017)
IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение

24. Администрация и уполномоченный орган государственного и (или) муниципального финансового контроля проводит проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления поддержки субъектами МСП - получателями субсидий.

25. Меры ответственности за нарушение условий, целей и порядка предоставления субсидий: 

25.1. в соответствии с подпунктом 4 пункта 5 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» субъект МСП теряет право на получение государственной поддержки в течение трех лет со дня установления нарушений порядка и условий оказания поддержки;

25.2. получатель поддержки возвращает субсидию в бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого предоставлена субсидия: 

1) Комитет в течение пяти рабочих дней со дня установления нарушений условий предоставления субсидии, недостижения показателей результативности использования субсидии направляет получателю субсидии требование о возврате субсидии;  
2) получатель субсидии осуществляет возврат предоставленной субсидий в течение десяти рабочих дней со дня получения требования о возврате субсидии;
25.3. В случае невозврата субсидии в установленный срок, взыскание средств субсидии производится в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством. 
Приложение 1
к Положению о порядке предоставления в 2017 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе
ТИПОВАЯ ФОРМА
ЗАЯВЛЕНИЕ 

о предоставлении субсидии
1.
(наименование заявителя)
место нахождения юридического лица (место регистрации индивидуального предпринимателя): 
__________________________________________________________________________,
фактический адрес осуществления деятельности: _______________________________________,
телефон (_____)________, факс (_____)_________, адрес электронной почты: _______________,
контактное лицо:____________________________________________________________,
(ФИО, должность, телефон)

осуществляющий:___________________________________________________________,
(наименование и код вида деятельности по ОКВЭД (ОК 029-2014 (КДЕС Ред.2))

производящий:_____________________________________________________________,
(наименование вида продукции (работ, услуг))
просит предоставить субсидию согласно прилагаемой к заявлению заявки.
2. Показатели хозяйственной деятельности:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя по годам

	
	
	Три предшествующих календарных года
	Текущий календарный год (оценка)
	Следующий календарный год (прогноз)

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Объем выручки от реализации товаров, выполнения работ, оказания услуг (без учета НДС), тыс. рублей
	
	
	
	
	

	2
	Объем собственных средств на приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг), тыс. рублей
	
	
	
	
	

	3
	Среднесписочная численность работников* (без учета внешних совместителей), человек
	
	
	
	
	

	4
	Среднемесячная заработная плата одного работника**, рублей
	
	
	
	
	

	5
	Объем уплаченных налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды, тыс. рублей
	
	
	
	
	

	6
	Режим налогообложения
	
	
	
	
	


* Рассчитывается в соответствии с рекомендациями, установленными письмом ФНС РФ от 26.04.2007 № ЧД-6-25/35@ «О рекомендациях по Порядку заполнения формы «Сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год»
** Рассчитывается путем деления фонда начисленной заработной платы работников на среднесписочную численность работников и на количество месяцев в периоде.

3. Банковские реквизиты субъекта МСП:

ИНН субъекта МСП: ____________________________________________________

КПП субъекта МСП: ___________________________________________________
Наименование банка: __________________________________________________
БИК банк: ____________________________________________________________
Расчетный счет: _______________________________________________________
Корреспондентский счет: _______________________________________________
Достоверность предоставленных сведений гарантирую.
4. Не возражаю против:

1) обработки персональных данных, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах, в порядке и на условиях, определенных Федеральным законом от 27.07.2006г № 152-ФЗ «О персональных данных»;

2) проведения проверок сведений и документов, предоставленных с целью получения субсидии, а также на осуществление проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий, проводимых главным распорядителем бюджетных средств и органом государственного либо муниципального финансового контроля;

3) получения администрацией Чебаркульского городского округа информации, доступ к которой ограничен действующим законодательством, в порядке и на условиях, предусмотренных Федеральным законом от 27.10.2010г № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

4) внесения сведений в реестр субъектов – получателей в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007г « 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

5. Подтверждаю:

1) свое согласие с условиями и порядком предоставления субсидии;

2) аналогичные виды поддержки не предоставлялись;

3) юридическое лицо _____________ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства либо индивидуальный предприниматель ______________ не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

4) деятельность не приостановлена в установленном законодательством порядке, на имущество не наложен арест;

5) просроченную (неурегулированную) задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией, Челябинской областью и Чебаркульским городским округом и просроченной задолженности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации не имею.

______________________________                 ___________________            ___________________
(должность руководителя субъекта МСП)                               (подпись)                               (ФИО руководителя)
                                                                                    МП
«____»_____________20__г
Приложение 2
к Положению о порядке предоставления в 2017 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе
ТИПОВАЯ ФОРМА

ЗАЯВКА к заявлению о предоставлении субсидии от «___»_______20__г
(наименование субъекта МСП)

на предоставление субсидии на возмещение части затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования:

1. от «__»_________2017г № _____, заключенному с _______________________________

(наименование лизингодателя)  
на ________________________________________________________________________

(предмет лизинга, направление использования)

код и наименование ОКОФ __________________________________________________________ амортизационная группа _______________________________________________________

Технико-экономическое обоснование приобретения оборудования:_________________________
(опишите основные виды продукции, работ, услуг при выпуске которых используется предмет лизинга,

__________________________________________________________________________________

преимущества технологического использования данного оборудования (сокращение затрат, в т.ч. энергоресурсов,

__________________________________________________________________________________

повышение производительности труда и пр.), обоснование экономического эффекта от приобретения оборудования)
2. от «__»_______2017г № _____, заключенному с _________________________________

(наименование лизингодателя)  
на ________________________________________________________________________

(предмет лизинга, направление использования)

код и наименование ОКОФ __________________________________________________________ амортизационная группа _______________________________________________________

Технико-экономическое обоснование приобретения оборудования:_________________________

	№ п/п
	Наименование оборудования
	Размер первого (аванса) взноса, рублей
	Уровень возмещения, %
	Сумма предполагаемой субсидии, рублей

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	


Общий размер предполагаемой субсидии _________ (____________________) рублей
______________________________                 ___________________            ___________________

(должность руководителя субъекта МСП)                               (подпись)                               (ФИО руководителя)

                                                                                    МП
«____»_____________20__г
ТИПОВАЯ ФОРМА

ЗАЯВКА к заявлению о предоставлении субсидии от «___»_______20__г

___________________________________________________________________________

(наименование субъекта МСП)
на предоставление субсидии на возмещение части затрат как субъекту МСП, соответствующему условиям отношения к субъекту социального предпринимательства:

1) среднесписочная численность работников - граждан, относящихся к социально незащищенным группам граждан, среди их работников составляет ___% (не менее 50 %); а доля в фонде оплаты труда ___% (не менее 25 %):
	№ п/п
	Наименование показателя
	Среднесписочная численность, человек
	Фонд начисленной заработной платы, рублей
	Структура среднесписочной численности работников, %
	Структура фонда начисленной заработной платы, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Всего
	
	
	100
	100

	
	в том числе:
	
	
	
	

	2.
	Работники, относящиеся к социально незащищенным группам граждан 
	
	
	
	

	
	из них:
	
	
	
	

	2.1
	инвалиды
	
	
	
	

	2.2
	граждане пожилого возраста, находящиеся в трудной жизненной ситуации
	
	
	
	

	2.3
	женщины, имеющие детей в возрасте до семи лет 
	
	
	
	

	2.4
	сироты, выпускники детских домов 
	
	
	
	

	2.5
	лица, освобожденные из мест лишения свободы в течение двух лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора 
	
	
	
	


2) осуществляет деятельность по предоставлению услуг (производству товаров, выполнению работ) в следующих сферах деятельности: 
(указать сферу деятельности в соответствии с подпунктом 2 пункта 5.5 Положения)
Описание программ социально-ориентированной деятельности и перечень граждан, получателей услуг прилагаю.
Расходы, предъявляемые к возмещению:

	№ п/п
	Наименование расходов
	Сумма расходов, рублей
	Уровень возмещения, %
	Сумма предполагаемой субсидии, рублей

	1.
	затраты на приобретение оборудования, основных средств, связанных с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг
	
	
	

	2.
	затраты на приобретение медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов
	
	
	

	3.
	затраты на приобретение мебели 
	
	
	

	4.
	затраты на приобретение инвентаря 
	
	
	

	5.
	затраты на приобретение сырья и вспомогательных материалов для производства товаров, выполнения работ и оказания услуг
	
	
	

	6.
	затраты на услуги связи
	
	
	

	7.
	затраты на оплату коммунальных услуг
	
	
	

	8.
	затраты на аренду помещений
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	


Общий размер предполагаемой субсидии _________ (____________________) рублей

______________________________                 ___________________            ___________________

(должность руководителя субъекта МСП)                               (подпись)                               (ФИО руководителя)

                                                                                    МП
«____»_____________20__г
Приложение 3

к Положению о порядке предоставления в 2017 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе

(ред. № 577 от 08.08.2017)
Справка

о просроченной задолженности по субсидиям, бюджетным инвестициям и иным средствам, предоставленным

из бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами (договорами (соглашениями) о предоставлении субсидий, бюджетных инвестиций)1
на «__» _________ 20___ г.

Наименование субъекта МСП _______________________________________

	Наименование средств, предоставленных из бюджета
	Нормативный правовой акт, в соответствии с которым субъекту МСП предоставлены средства из бюджета
	Соглашение (договор), заключенный между главным распорядителем бюджетных средств и субъектом МСП на предоставление средств из бюджета 
	Договоры (контракты), заключенные субъектом МСП в целях исполнения обязательств в рамках соглашения (договора)

	
	вид
	дата
	номер
	цели предоставления
	дата
	номер
	сумма, тыс. руб.
	из них имеется задолженность
	дата
	номер
	сумма, тыс. руб.
	из них имеется задолженность

	
	
	
	
	
	
	
	
	всего
	в том числе просроченная
	
	
	
	всего
	в том числе просроченная

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель субъектам МСП (уполномоченное лицо)   _______________ __________________ _____________________

                                                                                                                                                                 (должность)                          (подпись)                               (расшифровка подписи)

Исполнитель                                                                  ________________ ________________________ _____________

                                                                                                                                                                (должность)                           (фамилия, имя, отчество)                      (телефон)

«__» ___________ 20__ г.

--------------------------------

1В случае если соглашение содержит сведения, составляющие государственную и иную охраняемую в соответствии с действующим законодательством тайну, проставляется соответствующий гриф (для «служебного пользования»/ «секретно»/ «совершенно секретно»/ «особой важности») и номер экземпляра.
Приложение 2

к постановлению администрации Чебаркульского городского округа

от ___.___.2017 г. № ____

Состав комиссии

по рассмотрению заявлений о предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства 

	1.
	Глава Чебаркульского городского округа, председатель комиссии; 

	2.
	заместитель главы Чебаркульского городского округа по бюджетному процессу, начальник финансового управления, заместитель председателя комиссии;

	3.
	председатель комитета по стратегическому развитию администрации Чебаркульского городского округа, секретарь комиссии; 


	
	Члены комиссии:

	4.
	заместитель председателя комитета по стратегическому развитию администрации Чебаркульского городского округа;

	5.
	начальник юридического отдела администрации Чебаркульского городского округа;

	6.
	представитель Собрания депутатов Чебаркульского городского округа (по согласованию);

	7.
	представитель общественного координационного Совета по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательской деятельности в Чебаркульском городском округе (по согласованию); 

	8.
	представитель Территориального объединения работодателей муниципального образования «Город Чебаркуль» Челябинской области (по согласованию).

	
	

	
	


